Visti i decreti legislativi nn.267 del 2000 , 165 del 2001 ,150 del 2009 e succ. mod. ed int.;
Richiamato I’art. 5 ter della Legge n.142/1990,recepito dalla L.R. n. 48/91 e succ. mod. ed int.;

Tutto cio premesso
DECRETA

1. Di prorogare , nelle more dell’approvazione del un nuovo assetto organizzativo, senza
soluzione di continuita, fino al 31.10.2018 , il decreto sindacale N.35 del 25.07.2018
confermando le funzioni dirigenziali e gestionali ai sensi dell’art. 51 comma 3 bis della L.
142/90 introdotto dalla L. 191/1998 e successive modifiche ed integrazioni, e il relativo
sostituto nonché le competenze gia assegnate di nomina di responsabile di Area VI all’Ing.
RIDOLFO BASILIO, cat.D , in servizio presso I’Ente in convenzione ex art. 14 CCNL
22.1.2004 con il Comune di Brolo;

2. DARE ATTO che il presente provvedimento potra cessare di efficacia anticipatamente nel caso
di definizione di nuovo assetto delle posizioni organizzative.

DISPONE
la notifica del presente provvedimento ai nominati e la trasmissione al Segretario Generale, agli
Assessori, al Presidente del Consiglio Comunale, al Nucleo di Valutazione, al Collegio dei Revisori
dei Conti, ai Responsabili delle Aree ed alle rr.ss.uu.

ORDINA

Che il presente decreto abbia effetto immediato,ed affisso all’Albo per giorni 15.

Sant’Agata di Militello Ii 18-10-2018

INDACO
CcUSO



(T

ESTREMI DI PUBBLICAZIONE

COMUNE DI SANT'AGATA DI MILITELLO

Il sottoscritto VICE SEGRETARIO GENERALE del Comune di Sant’Agata di Militello, certifica PROVINCIA DI MESSINA
che il presente atto n. 45 del 18-10-2018 viene pubblicato all’Albo Pretorio dell’Ente per 15 giorni

consecutivi dal 21-10-2018 al 05-11-2018. ORIGINALE

Registro pubblicazioni n.1796
DETERMINA SINDACALE

REG. GEN N. 45 DEL 18-10-2018

11 VICE SEG ’Zs 1Q/GENERALE
Bdrolifo Ant Tzin’0/ UFFICIO: UFFICIO DEL PERSONALE
/e

Sant’Agata di Militello li, 21-10-2018

Oggetto: PROROGA FINO AL 31.10.2018 DEL DECRETO SINDACALE N. 35 DEL
25.07.2018 DI CONFERMA NOMINA DI RESPONSABILE DELL'AREA VI,
ING. BASILIO RIDOLFO, CAT. D, IN SERVIZIO IN CONVENZIONE EX
ART. 14 CCNL 22.01.2004.-

PREMESSO:

Che con decreto sindacale n. 35 del 25.07.2018, nelle more di un nuovo assetto organizzativo, &
stato confermato,tra gli altri, nelle funzioni dirigenziali e gestionali ai sensi dell’art. 51 comma 3 bis
della L. 142/90 introdotto dalla L. 191/1998 e successive modifiche ed integrazioni senza soluzione
di continuita, fino al 30.09.2018, I’Ing. Ridolfo Basilio,in convenzione ex art.14 del ccnl 22.1.2004
con il Comune di Brolo fino al 30.09.2018, Responsabile dell’Area VI;

Che con delibera di G.M. n.86 del 15.10.2018, la suddetta convenzione ex art. 14 CCNL 22.1.2004
con il Comune di Brolo, ¢ stata prorogata senza soluzione di continuita fino al 31.12.2018;

Richiamato I’art.21 del regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi vigente;

Dato atto che ¢ in itinere. ’approvazione del nuovo assetto organizzativo;

Ritenuto , pertanto, necessario:
- assicurare il regolare svolgimento dei servizi senza soluzione di continuita;

- definire il nuovo assetto delle posizioni organizzative, previo confronto sindacale;
Visti gli artt 13, 14 e 15 del CCNL FP del 21.05.2018;
Vista la circolare del Ministero dell’Interno n. 3 del 1998;
Visto il vigente Regolamento degli uffici e dei Servizi;

Visto lo Statuto Comunale;



