DETERMINAZIONE SINDACALEN. © l detl. 0d-0© 4- 26 LY

Oggetto : Incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e di Protezione (RSPP), ai sensi dell’art. 31 del
Decreto Lgs. 81/2008. Conferimento in via d’urgenza fino al 31/12/2018. CIG: Z3A219722F
11 Sindaco
Premesso che il D. Lgs. 9 Aprile 2008, n 81 coordinato con il D. Lgs. 3 Agosto 2009, n 106 regola I’attuazione in
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro in tutti i settori di attivita sia privati che pubblici;
Che la designazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e di Protezione dai rischi &, cosi come riportato
all’art. 17 del D. Lgs. 81/2008 comma 1 lettera b), uno dei compiti del Datore di Lavoro non delegabili;
Visto I’art. 36 c. 2 lett. a del d. 1gs. N. 50/2016;
Visto lo statuto comunale;
Visto il D. Lgs. del 18/8/2000 n 267, recante : “Testo Unico sulle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali e successive
modifiche ed integrazioni ;
Visto il D. Lgs. 9 Aprile 2008, n 81 attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007 n 123 in materia di tutela della
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro pubblicato in G. U. n 101 del 30 aprile 2008.
Visto il D. Lgs. 3 agosto 2009, n 106 pubblicato nel supplemento 142/L G.U. n.180 del 5 agosto 2009 recante
disposizioni integrative e correttive del D. Lgs. 81/ 2008 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro;
Visto lo statuto comunale;
Visto il D. Lgs. del 18/8/2000 n 267, recante : “Testo Unico sulle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali e successive
modifiche ed integrazioni ; .
Accertata: la propria competenza ad adottare il seguente provvedimento e ravvisata I’estrema urgenza:
' DETERMINA
1. Conferire, per i motivi di estrema urgenza sopra evidenziati, fino al 31 dicembre 2018, I’incarico di Responsabile
del Servizio di Prevenzione e di Protezione dai rischi ai sensi del D. Lgs. n 81 del 2008 e s.i.m. dando atto che
oggetto dell’incarico sono gli obblighi previsti e prescritti dal citato D. Lgs 81 del 2008, all’Ing. Brunoni Girolamo
che ha offerto di espletare il suddetto incarico per I'importo complessivo di ogni onere fiscale di € 5.000,00 (alle
stesse condizioni dell’anno 2017), affidando in particolare :
— la valutazione di tutti i rischi e I’aggiornamento del documento di cui all’art 28 del D. Lgs. 81/2008;
— le funzioni di Responsabile del servizio di Prevenzione e di Protezione.
— Gli altri adempimenti del Responsabile del Servizio di Prevenzione e di Protezione previsti dalla vigente
normativa. ‘
2. Dare atto che I’Ingegnere Brunoni Girolamo & in possesso dei requisiti previsti dall’art. 32 del D. Lgs. 81/2008 e
successive modifiche ed integrazioni, avendo:
— Laurea in Ingegneria Elettrotecnica conseguita presso 1’ Ateneo di Palermo;
— Iscrizione all’Ordine degli Ingegneri di Messina;
— Attestato di partecipazione al Corso di Formazione RSPP, organizzato dalla Consulta;
— Permanente della Provincia di Messina;
— Attestato di partecipazione con superamento della verifica di apprendimento dei corsi;
— RSPP modulo B( e modulo C come previsti dal D. Lgs. 81/2008 e dal D. Lgs. 195/2003;
— Comprovata esperienza pregressa nel settore in qualitd di RSPP.
3. Dare atto che I'importo della prestazione & uguale a quella complessiva dell’incarico affidato per I’anno 2017 ossia
pari a complessive euro 5.000,00; _ ’ .
4. Dare mandato al funzionario responsabile di provvedere all’impegno di spesa della somma di € 5.000,00
complessiva e comprensiva di oneri fiscali al capitolo 6645 previsto per Misure per la tutela della salute e per la
sicurezza dei lavoratori — Decreto Legge n. 626/94 del bilancio comunale 2018.

ESTREMI PUBBLICAZIONE ALI’ALBO PRETORIO
Si attesta che la presente determinazione n. del ¢ stata pubblicata
all’Albo  Pretorio  dell’Ente per 15 giorni consecutivi dal
al

Sant’ Agata Militello 1i,

IL SEGRETARIO GENERALE

Comune di Sant’Agata di Militello

Provincia di Messina

Area VII-Territorio € Ambiente o
Propostan. |, del (94//0 7/ 201§

7

)

Pervenuta all’Ufficio di Segreteriail _0 \A\O.\\ 2008  Prot.n. 94

Pervenuta al Servizio Finanziario il — Prot.n. el

Oggetto : Incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e di Protezione (RSPP), ai sensi
dell’art. 31 del Decreto Lgs. 81/2008. Conferimento in via d’urgenza fino al
31/12/2018. CIG: Z3A219722F

RELAZIONE

Premesso che il D. Lgs. 9 Aprile 2008, n 81 coordinato con il D. Lgs. 3 Agosto 2009, n 106 reggla
I’attuazione in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro in tutti i settori di attivita
sia privati che pubblici; ' ' _ ' ‘

Che la designazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e di Protezione dai risch1‘é, cosi come
riportato all’art. 17 del D. Lgs. 81/2008 comma 1 lettera b), uno dei compiti del Datore di Lavoro non
delegabili;

Che la valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del documento previsto dall’art. 28 del D:
Lgs 81/2008 va redatto a conclusione di una valutazione laboriosa e complicata che tenga conto degli
obblighi riportati all’art. n. 18 del D.Lgs. 81/2008;

Che il Datore di Lavoro effettua la valutazione ed elabora il Documento di cui all’art. n. 17 comma 1 lettera
a) , in collaborazione con il Responsabile del Servizio di Prevenzione e di Protezione;

Che & venuto a scadenza in data 31 Dicembre 2017 ’incarico precedentemente conferito; o
Che il Responsabile del Servizio di Prevenzione e di Protezione deve possedere le capacita e i requisiti
professionali di cui all’art. n. 32 del D. Lgs. 81/2008; o

Che P’incarico puo essere conferito a personale interno all’ente solo se sussistono i requisiti relativi all’art.
n. 32 del D. Lgs. 81/2008 e considerando I’occasionalita e la temporaneita di un eventuale incarico e che non
si sono manifestate disponibilita di personale interno all’Ente. _
Che gli art. nn. 55, 56 € 59 del D. Lgs. regolano rispettivamente le Sanzioni per il Datore di Lavoro e per il
Dirigente, per il Preposto e per i Lavoratori. o
Che con Determina Sindacale n. 4 del 27-01-2017 & stato conferito I’incarico di Responsabile del Servizio d}
Prevenzione e di Protezione dai rischi ai sensi del D. Lgs. n. 81 del 2008 e s.mi.i. all’Ingegnere Brunoni
Girolamo per I’anno 2017; .
Ravvisata I’estrema urgenza di provvedere alla nomina del Responsabile del Servizio di Prevenzione e di

- Protezione del Comune di Sant’Agata di Militello al fine di non incorrere nelle responsabilita e nelle

sanzioni previste dalla normativa di riferimento sopra citata; .
Rilevato che I’Ingegnere Brunoni Girolamo, nato a Sant’Agata Militello il 29 giugno 1962 ed ivi residente in
via Puccini n 16, con studio professionale in Sant’Agata Militello via V. Veneto n. 44 si & reso disponibile ad
accettare un incarico per anni 1 (uno) per I’importo complessivo di € 5.000,00 (alle stesse condizic_mi
dell’anno 2017), ed & in possesso dei requisiti previsti dall’art. 32 del D. Lgs. 81/2008 e successive
modifiche ed integrazioni per I’espletamento delle attivita in argomento;

Ritenuto, alla luce di quanto sopra richiamato, di provvedere alla nomina del Responsabile del Servizio di
Prevenzione e di Protezione;

Ritenuto, dunque, di affidare all’Ingegnere Brunoni Girolamo fino al 31 Dicembre 2018 l’incarico'di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e di Protezione ai sensi del D. Lgs. n. 81 del 2008 e successive
modifiche e integrazioni, dando atto che I’oggetto dell’incarico sono gli obblighi previsti e prescritti dal D.
Lgs. 81/2008;

Richiamata ancora una volta estrema urgenza del provvedere alla nomina in questione, stante il carattere
obbligatorio derivante dalla vigente normativa;

Visto ’art. 36 c. 2 lett. a del D. Lgs. n. 50/2016;

Visto lo statuto comunale;




isto il D. Lgs. del 18/8/2000 n 267, recante : “Testo Unico sulle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali €
1ccessive modifiche ed integrazioni;
risto il D. Lgs. 9 Aprile 2008, n 81 attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007 n. 123 in materia di
Jtela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro pubblicato in G. U. n 101 del 30 aprile 2008.
Zisto il D. Lgs. 3 agosto 2009, n. 106 pubblicato nel supplemento 142/L G.U. n.180 del 5 agosto 2009
ecante disposizioni integrative e correttive del D. Lgs. 81/ 2008 in materia di tutela della salute € della
icurezza nei luoghi di lavoro;
>er quanto sopra \

SI PROPONE

|. Conferire, per i motivi di estrema urgenza SOpra evidenziati, fino al 31 dicembre 2018, Pincarico di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e di Protezione dai rischi ai sensi del D. Lgs. n 81 del 2008 e
s.m.i., dando atto che oggetto dell’incarico sono gli obblighi previsti e prescritti dal citato D. Lgs. 81 del

2008 e s.m.i.,, all’Ing. Brunoni Girolamo che ha offerto di espletare il suddetto incarico per I’importo

complessivo di ogni onere fiscale di € 5.000,00, affidando in particolare : '

_ la valutazione di tutti i rischi e I’aggiornamento del documento di cui all’art 28 del D. Lgs. 81/2008;

_ e funzioni di Responsabile del servizio di Prevenzione € di Protezione.

_ Gli altri adempimenti del Responsabile del Servizio di Prevenzione € di Protezione previsti dalla
vigente normativa. _ ‘

9. Dare atto che I’Ingegnere Brunoni Girolamo & in possesso dei requisiti previsti dall’art. 32 del D. Lgs.
81/2008 e successive modifiche ed integrazioni, avendo: .

_ Laurea in Ingegneria Elettrotecnica conseguita presso 1’ Ateneo di Palermo;

_ Iscrizione all’Ordine degli Ingegneri di Messina;

_ Attestato di partecipazione al Corso di Formazione RSPP, organizzato dalla Consulta;

_ Permanente della Provincia di Messina; '

_ Attestato di partecipazione con superamento della verifica di apprendimento dei corsi

_ RSPP modulo B (e modulo C come previsti dal D. Lgs. 81/2008 e dal D. Lgs. 195/2003);
— Comprovata esperienza pregressa nel settore in qualita di RSPP. :

3. Dare atto che I’importo della prestazione € uguale a quella complessiva dell’incarico affidato per I’anno
2017;

4. Dare mandato al funzionario responsabile di provvedere all’impegno di spesa della somma di €
5.000,00 complessiva e comprensiva di oneri fiscali al capitolo 6645 previsto per Misure per la
tutela della salute e per la sicurezza dei lavoratori - Decreto Legge n. 626/94 del bilancio
comunale 2018.
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11 Responsabile del Servizio
Ing. Calogero Silla
—
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-

o

Ai sensi del comma 5 dell’art. 55 della legge 142/90 cosi come sostituito dall’art.6 comma 11 della legge 127/97 quale

risulta recepito dall’art.1 comma 2 della L.R. n. 23/98, attesta la copertura finanziaria relativa all’impegno di spesa di
cui alla presente proposta di determinazione imputata ai capitoli 3@11
bilancio di previsione in conto competenze/residui , come da

seguente prospetto:

somma prevista euro ///—//
somma impegnata euro////
somma disponibile euro///’/

somma impegnata col
presente provvedimento  euro ///

somma disponibile euro

Il Responsabile dell’ Area Finanziaria
Dott.ssa Giuseppina Smiriglia

data

Ai sensi dell’art. 53 della legge 8-6-1990 1. 142 quale risulta recepito dalla L.R. 11-12-91 n. 48 sulla presente
proposta di determinazione i sottoscritti esprimono il seguente parere:

A) In ordine alla regolarita tecnica esprime parere {‘ Mo g{dﬁ

data Oh!gz,&&iﬂ

B)In ordine alla regolarita contabile espr

11 Responsabile dell’ Area Finanziaria

data ea Fina
Dott.ssa Giuseppina Smiriglia

e

| IL SINDACO

Approva la Proposta nel testo integrale sopra riportata e dispone la seguente determinazione.

DNon approva la Proposta per

[___]Rinvia |a Proposta per
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