
 

 

   

BANDO DI CONCORSO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO DA INQUADRARE AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE (EX CAT. D) AREA VIGILANZA URBANA  –PRESSO COMUNE DI SANT’AGATA
DI MILITELLO 
 

ELENCO CANDIDATI AMMESSI E DIARIO DELLE PROVA SCRITTA 

Si comunica che, come previsto dall’art. 4, secondo capoverso, del bando di concorso, tutti i candidati alla
procedura, di cui all’allegato elenco (all. A), sono ammessi con riserva all’espletamento della prova scritta del 
“CONCORSO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DA 
INQUADRARE AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX CAT. D) AREA
VIGILANZA URBANA” e che, questa si terrà in data 23.07.2025 alle ore 10.00,   presso i locali dell’Istituto
Comprensivo Marconi, Scuole Medie, siti in Largo Marconi n. 2,  SANT’AGATA DI MILITELLO  ( 98076)

 
LA PROVA SCRITTA SI ARTICOLERÀ: 

a) nella risoluzione di n. 3 quesiti, a risposta sintetica, inerenti alcune delle materie d’esame suddivise
per gruppi omogenei come di seguito. 
Primo gruppo 
- Diritto amministrativo, principi, strumenti, regole e istituti dell’attività amministrativa con

particolare riferimento alla legge 07 agosto 1990, n. 241, e s.m.i “Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”,  

- Ordinamento amministrativo e contabile degli Enti Locali,  D.Lgs 27 agosto 2000, n. 267s.m.i.;  
- Elementi dell’attività contrattuale della pubblica amministrazione con particolare riferimento alla

disciplina in materia di appalti pubblici ex d.lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.; 
Secondo gruppo 
- Disciplina del pubblico impiego ex D.Lgs. 165/2001  e s.m.i. ed ai sensi C.C.N.L. del personale 

del comparto Funzioni Locali, con particolare riferimento al rapporto di pubblico impiego, alle 
forme di reclutamento  ed alle forme di responsabilità del personale degli enti locali;  

- Anticorruzione e trasparenza, con particolare riferimento alle forme di accesso documentale ed 
accesso civico ,  misurazione e valutazione della performance dell'Amministrazione Pubblica,  e  
normativa concernente il funzionamento e i servizi degli enti locali; 

Terzo gruppo 
- Nozioni di diritto e procedura penale, con particolare riferimento ai reati contro la Pubblica 

Amministrazione e alle attività di Polizia Giudiziaria;  
- Testo Unico delle leggi di Pubblica Sicurezza.  
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- Nuovo Codice della Strada D.Lgs. 30 aprile 1992, n. 285 e Regolamento di attuazione ed 
esecuzione D.Lgs 16  novembre 1992, n. 495;  

- Legge 07 marzo 1986, n. 65 “Legge quadro sull’ordinamento della Polizia Locale” e Legge
Regionale n.17 del 1990 “Disciplina regionale dei servizi di Polizia Locale”;  

b) in una prova teorico- pratico relativa ad un caso pratico nell’ambito delle materie sopra indicate 
 
 La prova avrà la durata di  4 ore e si svolgerà tramite l’utilizzo di tablet che verranno consegnati a ciascun 
candidato, previa procedura di identificazione. 

Il punteggio complessivo della prova scritta, sarà determinato attribuendo un punteggio per ciascun quesito e 
per la prova tecnico pratica, secondo i criteri di cui alla seguente griglia: 

 

CRITERIO  PUNTEGGIO 
TOTALE  
PARZIALE 

Capacità espositiva (intesa come forma espositiva, correttezza sintattico-
logica, Appropriato e pertinente uso della terminologia) 

Fino a punti 
7 

 

Capacità di sintesi (intesa come esaustività e aderenza all’oggetto del
quesito, concisione, chiarezza e compiutezza nella trattazione) 

Fino a punti 
7 

 
Competenze Trasversali (capacità di comprendere le situazioni identificando 
le criticità e individuando soluzioni operative adeguate) 

Fino a punti 9 

 
Conoscenza della materia (intesa come pertinenza normativa, corretto 
riferimento al contesto) 

Fino a punti 
7 

 
PUNTEGGIO TOTALE MASSIMO 30 

 

 La prova scritta si intenderà superata al raggiungimento del punteggio minimo di 21/30 ai sensi dell’art 7,
5° capoverso,  del bando  La votazione finale sarà data dalla media aritmetica dei punteggi ottenuti sui tre 
quesiti e sulla prova tecnico pratica. 

I candidati che raggiungeranno il punteggio minimo di 21/30, saranno ammessi alla prova orale per la quale 
verrà pubblicato successivamente il relativo diario. 

 

Si precisa, inoltre, che: 

- I candidati dovranno presentarsi nel giorno e all’orario sopra stabilito muniti di documento
riconoscimento in corso di validità e della domanda di partecipazione alla procedura 
concorsuale; 

- I candidati che non si presenteranno nel giorno e nell’ora indicati dal presente provvedimento
saranno inderogabilmente esclusi dalla procedura concorsuale. 

Il Presidente della Commissione 

Dott.ssa Maria Gabriella Crimi 

 

C
o
m
u
n
e
 
d
i
 
S
a
n
t
'
A
g
a
t
a
 
d
i
 
M
i
l
i
t
e
l
l
o
 
p
r
o
t
.
 
n
.
 
0
0
2
3
8
3
4
 
d
e
l
 
0
8
-
0
7
-
2
0
2
5
 
i
n
 
 
p
a
r
t
e
n
z
a



 

 

All. A)

ELENCO AMMESSI PARTECIPANTI CONCORSO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO
PIENO ED INDETERMINATO DA INQUADRARE AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE (EX CAT. D) AREA VIGILANZA URBANA –MEDIANTE CONCORSO PER TITOLI
ED ESAMI
 

N. Codice fiscale Codice univoco INPA 
  

1 GSTNGL81C49C051O (Codice 7B2Y615TC3) 
  

2 MRAGYR87L43A494V (CodiceCEMVTUXB7Z) 
  

3 MTACLD88M48I199X (CodiceHCCCMXMB25) 
  

4 RCMGDU86L09A662H (Codice CHXEV58D6Z) 
  

5 BNTGPP92R51B428O (Codice C1HN4PY3KT) 
  

6 BVCSNO81P50G377O (Codice 3D2WU4ZGBZ) 
  

7 BLGSVT91P08G377Y (Codice Z51ZXMUPFZ) 
  

8 BRLMRC90P10G273Q (Codice PEQRSGCBG6) 
  

9 CMPGCM68T12F158L (Codice NMVF4TKUB4) 
  

10 CMPGVR97H70F463D (CodiceHRBDD68WBA) 
  

11 CRCFNC93B52F251Z (CodiceNUQ6GU3U6F) 
  

12 CTLGDI92E54L042M (Codice WH2BVB8V6Z) 
  

13 CTNMRC93T09G273U (Codice 1GCN4X9T79) 
  

14 CCCCLD87L03I199S (Codice HN41F3UU96) 
  

15 CCRFPP91M26I199D (Codice KNT3ZQCXCT) 
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16 CRNFBA87H17C349M (Codice 635GC7558T) 
  

17 CSTLCU91R44I199Y (CodiceSQWD7M864C) 
  

18 CRTGNN81B53G511X (Codice X3QKEE27UQ) 
  

19 CRRLSL92B26I199M (CodiceAZT2SMUAUU) 
  

20 CSMMSM71C14H221U (Codice T71YKFZ7BZ) 
  

21 DLCLSN83P56I199M (Codice 6CFW3RT2ZX) 
  

22 DMRPRC95S18C351U (Codice HNZZG8MN5S) 
  

23 DLLGCR93H06H703H (Codice YABDQBK9XS) 
  

24 DSTNDR79L12F158L (Codice 73V5Z895H8) 
  

25 SPSCRM84P52I199F (Codice TNEQNBD7YN) 
  

26 FLTGLL75B07B429B (Codice E3QRSYT6QS) 
  

27 FZASMN90P69A494K (Codice K1XHM5A2P2) 
  

28 GNVNLN86E68I199J (Codice TTFVUDGRY2) 
  

29 GRDSRN72T44H842D (Codice 65N44FA2W7) 
  

30 GFFDRD88E27C351M (Codice 9NDRGFWTT4) 
  

31 LIEMRC81L01C351D (CodiceU5WV2VPVZU) 
  

32 NTRLTR82M19F158X (Codice BH16725RPX) 
  

33 LNTFBN92M60F892F (Codice PRTUFU52F1) 
  

34 LNEDNC76P21F061N (Codice FCDFM52CV8) 
  

35 LGRGST87P01G273F (Codice 2DN63QSBHT) 
  

36 LSRDCR92P17G377G (Codice PSVYHHBKHM) 
  

37 MRGLSD85P14H501D (Codice 4XQ9ER4N55) 
  

38 MNGLMR94H70G377X (CodiceGG3A7EWYVN) 
  

39 MRNMRC92B50G377N (Codice HWU5Y4DE4B) 
  

40 MGLGPP87L18F158B (Codice Q4DK28TBVC) 
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41 MLZMRA00L20B602X (Codice YTS35QYXW7) 

  
42 MNTNRC93A12D423Q (Codice C77N969E2V) 

  
43 MRGLSS92R10F158X (Codice BXQKC45Y4D) 

  
44 MSCMTN92L59I199P (Codice U15RKQ942C) 

  
45 NSNGPP77M02I199L (Codice 7YA8TAS5CN) 

  
46 PLCGLC71L30A522Z (Codice VK6PC56FGA) 

  
47 PRSSFN86A29C351J (Codice M8KUCQ9EPS) 

  
48 PDNDNL82H20F892J (Codice FG6MNVY66G) 

  
49 PRLLCU90D64F158C (Codice DMUH931583) 

  
50 PRTFNC95R20I199G (Codice R3GZR1V91S) 

  
51 RGNFNC94T27A028L (Codice MB6Q5KZS57) 

  
52 RCCGPR78C17G377W (Codice 22KT2DP6M3) 

  
53 RNLFPP68C03C871H (Codice FD6CQN48BK) 

  
54 SCDBNC80R50I199L (Codice W73ZV7EER6) - 

  
55 STZFNN65P09F158J (Codice923GNZXHMG) 

  
56 TRVCML96H07I199P (Codice BNP9GQ8C14) 

  
57 TRPRKE92L41G580M (Codice P2YEZUR844) 

  
58 TZZGPP86L44E532X (Codice 52ZCDPTYKZ) 

  
59 VLSLNZ78H12H224E (CodiceAM9RAVCTAU) 

  
60 VTLGPP65S21F839J (Codice 3FEKKRC7VK) 

  
61 VTNFRZ93H15I199Y (Codice 33K92ATMR1) 

  
62 ZCCNNN81C17H224M (CodiceE7WS1UWCKV) 
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